Mateiska $kola Praha 9 — Cerny Most, Paculova 1115, pfispévkova organizace
se sidlem: Praha 9 - Cerny Most, Paculova 1115, PSC 198 00

IC: 709 18 317

zapsana v OR vedeném u MS v Praze odd. Pr, viozka 119

Hodnotici zprava 2021/22

Vlastni hodnoceni Matefské koly Praha 9 — Cerny Most, Paculova 1115, Praha 9
0d 1.9.2021-31.8.2022

I.¢ast : Teoreticka vychodiska a postup tvorby

1. Uvod
Hodnoceni za skolni rok 2021/2022 vychdazi z nize popsanych dokumentd, ukazuje pribézné

vysledky rocni prace a stane se vychodiskem pro dalsi zkvalitfiovani vychovné vzdélavaciho
plUsobeni materské Skoly

2. Zakladni pravni predpisy

Zakon ¢ 561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zédkon)

Vyhlaska €. 15/2005 Sb., kterou se stanovi naleZitosti dlouhodobych zamérd, vyrocnich zprav
a vlastniho hodnoceni skoly

3. Vlastni hodnoceni Skoly — struktura

3.1. Stanoveni cild a kritérii

= Zasady a cile vzdélavani ( § 2 zakona €. 561/2004 Sb., Skolského zakona).

= Cile predskolniho vzdélavani ( § 33 zakona €. 561/2004 Sb., skolského zakona).
= (Cile a kritéria, ktera vyplyvaji z RVP PV

» Cile, které si stanovila matefska $kola ( SVP — ¢j. SVP PV 1-2020)

3.2. Podklady pro zpracovani vlastniho hodnoceni Skoly

»  Skolni vzdélavaci program

= Prehledy vychovné vzdélavaci prace — tfidni knihy
= Skolni Fad

= Zaznamy z pedagogickych a provoznich porad

= |nspekéni zpravy

= Persondlni a mzdova dokumentace

= Hospodarska dokumentace

= Zaznamy

3.3. Postup zpracovani a vyuziti vlastniho hodnoceni skoly

3.3.1. Ndvrh struktury viastniho hodnoceni skoly sezndmeni s nim (cerven)



1. Podminky vzdélavani:
a) zakladni data o Skole
b) personalni podminky
c) vécné podminky
d) Zivotosprava
e) spolutcast rodich

2. Prubéh a vysledky vzdélavani
a) pfijimaci fizeni
b) Skolni vzdélavaci program a vysledky vzdélavani

3. Rizeni $koly, kvalita personalni prace, kvalita daliho vzdélavani
pedagogickych pracovniku

a) kvalita fizeni a planovani

b) hospitacni a kontrolni ¢innost

c) kontrola provoznich zaméstnanct

d) kontrola zamérend na ekonomiku, Gcetnictvi, spravu majetku
e) dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

4. Uroven vysledkd prace $koly, zejména vzhledem k podminkam vzdélavani a
ekonomickym zdrojim
a) organizace akci Skoly a jeji prezentace
b) spoluprace s partnery

5. Zaznamy a hodnoceni

a) portfolia déti (listopad, duben)
b) hodnoceni TVP (po kazdém tematickém bloku)
c) hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani (Cerven)

Il. ¢ast: Vlastni hodnoceni skoly
1. Podminky vzdélavani:

a) zakladni data o Skole
Reditelka Mgr. Andrea Bene$ova
Evaluace

Klady

e Zapojeni do OPVVV — Sablony Il zaméfené na docasnou personalni podporu $kolniho
asistenta. Materskd Skola poskytuje vramci projektu vétSi podporu détem, u
kterych je predpoklad, Ze budou ohroZeny skolnim nelspéchem po jejich nastupu do
zakladni skoly.

e Podpora déti s OMJ formou vyuky ¢estiny v rdmci podprojektu UMC Praha 14.



e Zapojeni do OPPPR —Inkluze Il v MS Paculova. Projekty jsou zaméfeny na kombinaci
nasledujicich témat - osobnostné profesni rozvoj pedagogu, spolecné vzdélavani déti,
usnadnéni prechodu déti z MS do ZS, podpora extrakurikuldrnich aktivit, spolupréce s
rodi¢i déti a zakd. Projekty mély byt realizovany predevsim prostfednictvim pfriklad(
dobré praxe ziskavanych na ¢tyfdennich stazich v rdmci ¢lenskych stat( EU

Zdpory

o velké mnoiZstvi déti s odliSnym materskym jazykem, tyto podminky zhorsila vélka na
Ukrajiné. PreruSeni provozu z dlvodu epidemie covidu, coZ narusilo kontinuitu
Skolniho roku

Zavér

Kladem je zapojeni Skoly do projektl, které ve vysoké mife napomahaji Uspésnému
prechodu déti z MS do ZS. Dale pak nadstandardni podpora déti s OMJ. Opétovné byla
moznost Ucastnit se zahranicnich stazi, sdileni prikladi dobré praxe, moznost poznat
predskolni vzdélavani v dalSich zemich EU

b) persondlni podminky
Zaméstnanci Skoly — pedagogicti pracovnici
Evaluace

Klady

e Velmi dobré vysledky pedagogického persondlu, podpora pfiznivého klimatu ve
tfidach.

e Vysoka kvalifikace Skolnich asistentll — 0,2 Uvazku zastdvala uditelka s titulem DiS.,
pracujici v MS, také jako ucitelka, 0,3 Gvazku ucitelka s bakalaFskym titulem ze
specialni pedagogiky a pracujici v MS na cely Gvazek ucitelky (toho &asu na RD), avak
funkci Skolniho asistenta i nadale zastava.

e Na pozici uCitelky jako zastup za rodiCovskou dovolenou je stdle ucitelka bez
kvalifikace, ktera si jiz druhym rokem dopliuje pedagogické vzdélani.

Zdpory

° nekvalifikovana ucitelka v jedné tridé

° velkd nemocnost v disledku epidemie covid - 19
Zavér

Pedagogicky persondl je staly. Nekvalifikovana ucitelka je pouze zastup za matefskou
dovolenou, plUsobi nové ve tfidé s pedagogem, ktery ma dlouholetou praxi v oboru uditelstvi
v MS. Z diivodu této skutecnosti je vypracovany plan uvadéni. Nekvalifikovany pedagog byl
vybran z divodu absence poptavky kvalifikovanych uditell. Chybéjici sily, které by bylo
mozné zaméstnat jako zastup v dobé velké absence z divodu nemoci



Zameéstnanci Skoly — provozni zaméstnanci

Evaluace

Klady

Vybornd Uroven prdce Skolni jidelny
Vybornad spoluprace provoznich zaméstnanct

Zdpory

Neshledany

Zavér

Co se ty¢e provozu MS, probiha takika bezproblémové.

c) vécné podminky

Klady

Prostory jsou dostatecné velké, aby mohly déti vykonavat rlznorodé aktivity.

Vybaveni mateiské Skoly odpovidd poctu i véku déti. Hracky jsou détem dostupné,
mohou si je podle uréenych pravidel samy vybirat.

Rodi¢e maji moznost vchazet do tfid, seznamit se s ¢innostmi i pracemi svych déti.
Zahrada umoznuje spole¢né setkdvani rodi¢d a zaméstnancl materské Skoly pfi akcich
pro rodice.

Pokracuje obnova nabytku — Sovicky

Nové barevné kryty na topeni

IT vybaveni kazdé tfidy — tfidni notebooky, tfidni mobilni telefony

Venkovni posezeni na terase Veverky — kazda strana ma jiZ svoje posezeni

Zdpory

Zahrada nadale potfebuje dalsi rekultivaci, bohuzel je nutna i obnova zeminy, cozZ je
finanéné ndakladnd zaleZitost, co? zatim neni podle vyjadfeni zfizovatele MS
v moznostech Méstské c¢asti Praha 14

Nedoslo k vymeéné plotu, pouze k opravé, ktera v dlouhodobéjsim horizontu nestaci
Polytechnické ucebné — altan chybi lavicky

Potieba vymény valné vétsiny interiérovych dvefi

Zaveér

Matefskd Skola pokracuje v obméné détského nabytku, dafi se sladit nabytek dle nasich

estet

ickych i funkénich pozadavka. Stale nedoslo k vyméné plotu ani k domluvé o revitalizace

zahrady

d) Zivotosprava

Klady



e Stav nezménén, jevi se velmi dobry a dostacujici

e Je zajistén pravidelni denni fad a rytmus, ktery zarucuje dostatecnou miru flexibility pfi
organizaci dennich ¢innosti a mozZnost reagovat na aktualni situace, které ve Skole
vzniknou.

e Détem je zajisténa moZnost dostatku volného pohybu, jak ve Skole i venku. Doba
pobytu venku je dostatec¢né dlouhd, déti chodi ven dopoledne za kazdého pocasi krom
silného desté. Pokud je adekvatni pocasi, chodi se ven i v odpolednich hodindach.

e Ucitelky vidy respektuji individudlni potreby ditéte, déti nejsou donucovany k jidlu ani
ke spanku. Po obédé odpocivaji na lehatku, pokud do 13.30 neusnou, vstavaji a vénuji
se klidovym cinnostem.

e Ucitelky aktivné spolupracuji s rodici

e | nadale plati, Ze v dobé nepfiznivé epidemiologické situaci jsme presunuli dopoledni
svaciny ven a upravili podavani jidla vzhledem k naro¢né;jsim podminkam provozu.

e po dobu persondlni krize ve Skolni jidelné (covid) si déti po nékolik dni nosily jidlo
zdomova, dafilo se nam udriet provoz matefské Skoly i za znacné ztizenych
personalnich podminek

Zdpory

e ztizeny provoz z divodu epidemie Covid - 19

Zavér

Je dobfe organizacné nastaven rezim déti tak, aby vychazel z jejich biologickych potreb. Je
stale potfeba pracovat na faktu, aby vSechny ucitelky tyto potfeby vnitfné pfijaly a
respektovaly. Individualni poZzadavky na stravovani se nam ¢asteéné dafi napliiovat, a to
v ramci nasich moznosti.

e) psychosocialni podminky
Klady

e (Qdlisna potreba spanku a mnozstvi jidla se stala béZnou soucasti rezimu jednotlivych
trid a ucitelky ji pIné respektuji
e VétsSina ucitelek respektuje pravo ditéte na vlastni nazor

Zdpory

e Nadale plsobit na pedagogicky sbor aby kazdy vnitfné respektoval nazory déti, jejich
pravo na individualitu, ob¢asna potreba dUslednéjsi kontroly

Zaveér

| nadale citime nutnost podporovat déti v samostatnosti, dat jim dostatecny prostor pro
rozhodovani a vlastni aktivitu. Je nutné puasobit i na vSechny pedagogy, aby tu to filozofii byli
schopni vnitiné pfijmou



f) organizace
Klady

e Jsou vytvorena pravidla pro radné zajisténi chodu materské Skoly. Denni fad je dany,
ale umoziuje ucitelkam flexibilné reagovat na zmény vychazejici z aktualni situace.
Pfi planovani ucitelky vychazi ze zdjmu a potfeb déti, snazi se o vyvazenost
spontannich a fizenych ¢innosti. Mame online systém, jak rychle preddvat informace(

Zdpory

e Néktefi zaméstnanci tyto technologie neumi nebo nechtéji pouzivat. Mame
vytvoreny informacni systém, ktery zabezpecuje, Ze ani tito lidi nebudou bez
informaci.

Zavér

Vzdjemna komunikace funguje bez problém, nikdo nebyva opomenut s informacemi.

2. Priibéh a vysledky vzdélavani

a) prijimaci fizeni

Zapis déti do materské Skoly probéhl standardnim zplsobem, prostrednictvim
elektronického pFedzapisu ve Spravé MS a pomoci osobni komunikace. Vefejnost byla
informovana prostrednictvim webovych stranek matefské skoly a vyvéskou na budové skoly.
Kritéria zapisu byla fadné zvefejnéna na budové MS i na webu matefské $koly.

Zavér

Zadosti o pfijeti bylo pfijato 65, kladné vyfizeno 35, zdporné 3. Zakonni zastupci 23 déti vzali
svou zadost zpét, 4 neodevzdali

b) skolni vzdélavaci program a vysledky vzdélavani

Koncepce, cile, skolni vzdéldavaci program

Vzdélavani déti probihalo podle skolniho vzdélavaciho programu ,Co vsechno se vejde do
knizek”. Vychovné vzdélavaci proces je zaméren na vSestranny harmonicky rozvoj kazdého
ditéte.

Skolni vzdéldvaci program je vytvofen tak, aby obsahl viechny dlleZité oblasti Zivota
predskolniho ditéte formami a metodami blizkymi jeho zplsobu chapani a vidéni svéta. Je
zaloZen predevsim na prozitcich a prozZitkovém uéeni. Vychazi z toho, Ze zakladem veskerého
poznani ditéte je hra a praveé jejim prostfednictvim se dité uci a vytvafri si tak vztah



e ksobé akamaradim, zakladnim pravidliim a fadu v materské Skole,
e kveécem, mistu, Skolce, méstu, rodinég, k tradicim

e ke slovlim, feci, mysleni, feSeni problém, bezpedi,

e ke zdravé vyzivé, zdravému pohybu a vnitini pohodé,

e k prirodé, ekologii.

Tridni vzdélavaci program

Tridni vzdélavaci program zahrnuje potieby celé skupiny i v jednotlivcich ve vSech péti
oblastech. Obsah jednotlivych oblasti se navzajem prolind, prostupuje, vzidjemné se
podminuje a dopliuje.

Obsah vzdélavacich Cinnosti je rozpracovan v integrovanych blocich.Tematické integrované
bloky jsou napldanované dostatec¢né obecné, aby byly nesvazujici a pfesto tvofily jednotny
prvek nazvem i motivaci.Vychazi z tematickych celkd uvedenych v SVP

Svét basnicek, pisnicek a fikadel
Svét pohadek
Svét pribéhu déti a zviratek

X/ X/ R/ R/
L X X S X 4

Svét nasi vlastni knizky

e

*

Svét encyklopedii, atlast a pokus(

Tridni vzdélavaci programy jsou v souladu se Skolnim _

Evaluace
Klady
e volnost pfi tvoreni TVP, ucitelé nejsou ¢asové, hlavné tedy ro¢nimi obdobimi natolik
vazani.
Zapory
e pro nékteré pedagogy je tézké zménit své uvazovani, preferuji spis ¢asové usporadani
IB
Zavéry

| nadale je nutné na pedagogickych radach formovat celkového pojeti SVP, tak aby
v planovani bylo pochopeno celym pedagogickym sborem. bezproblémové najeti na
distanéni vyuku. Velky posun od minulého $kolniho roku

3. Rizeni skoly, kvalita personalni prace, kvalita dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovniku

a) kvalita Fizeni a planovani

Evaluace



Klady

e Vnitfni informacni systém funguje
e Dafi se vice povinnosti delegovat

Zapory

e Drobné r ozpory mezi mladsi a starSi generaci ucitelek

Zavéry

Duslednéjsi kontrola prace podtizenych, motivace ucitelek k sebevzdélavani. Nutno posilovat
v pedagogickém sboru ohleduplnost k pracovnim individualitdm a kolegialitu.

I) hospitacni a kontrolni ¢innost

Klady

e Hospitaéni ¢&innost probihala podle planu, mimo zavieni MS na jafe 2022 z divodu
pandemie COVID-19.
e Zvy3ena kontrolni ¢innost u nekvalifikovaného pedagoga, a to ze strany feditelky MS
a uvadéjici ucitelky.
e Hospitaci se Ucastnily kromé reditelky i dalsi ucitelky, coz vede k rozsirovani
zkuSenosti a dalsimu pohledu na zpisob, metody, prostifedky pedagogické prace
Zdpory

e Neshledany

Zavéry
Podporovat vétsi pedagogické sdileni, v ramci vzajemnych hospitaci.
c) kontrola provoznich zaméstnanci

Kazdy mésic je kontrola provadéna s jinym zamérenim. Zjisténé nedostatky jsou reseny
hned.

d) kontrola zamérena na ekonomiku, Gcetnictvi, spravu majetku
Skola je financovéna z téchto zdrojli

e dotace UMC Praha 14
e MHMP

e Skolné

e dary rodicu



Kontrola probihd v oblastech

» Urovef spravy majetku, naklddani s majetkem, zajisténi a ochrana majetku
= Vedeni uéetni a majetkové evidence

= Vysledky inventarizace

= Cerpani mzdovych a provoznich prostfedk

= Pokladni ¢innost

=  Financni kontrola

= DodrZovani zakonnych norem

Zavér
Vsechny kontroly provadény podle smérnic a nebyly shledany zadné zavazné nedostatky.
e) dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

Plan dalSiho vzdélavani byl opét narusen covidovymi opatfenimi, néktera skoleni pfesunuta
na dalSi Skolni rok

Klady

e Dalsi prohlubovani znalosti v oblasti prace s IT technologiemi

e Nekvalifikovany pedagog — literatura doporucend uvadéjicim pedagogem, zvysena
¢etnost online Skolenich

e zameéreni na vzdjemnou komunikaci a komunikaci s rodici — Uspésné proskoleni
celého sboru

e opétovna moznost vyjet do zemi EU na staze do materskych Skol — Dansko, Madeira,
Chorvatsko, Recko, Portugalsko

Zdpory

e Z dlvodu covidovych restrikci, nebylo néktera planovana skoleni mozné absolvovat
Zaveér
Neuskutecnéné DVPP presunuty na skolni rok 2022/2023.

4. Uroven vysledkd prace $koly, zejména vzhledem k podminkam vzdélavani a
ekonomickym zdrojim

a) organizace akci Skoly a jeji prezentace
Klady

e byla moZnost ¢astecné opét absolvovat pldnované akce
e zatim zachovdany tfidnich Whatsappové skupiny.

Zdpory



e nedostate¢na moznost kontroly komunikace diky pouZiti Whatsaapu
Zaveér
Strategie na vétsi propojeni Skoly a rodi¢ovské verejnosti je Ukolem na dalsi obdobi
b) spoluprace s partnery
Evaluace
e Z dlvodu pandemickych opatfeni probéhla jen ¢ast akci
5. Zaznamy a hodnoceni déti
a) zaznamy a portfolia déti
Evaluace
Klady

e Nova pedagogicka diagnostika ISophi pro déti predskolniho véku. Ta zajistuje velmi
profesiondlni Uroven diagnostiky v digitalni podobé. Zpfesriuje oblasti, ve kterych je
nutnd podpora déti. Pfedstavuje srozumitelnéjsi a profesiondlnéjsi vhled do
diagnostiky pro zdkonné zastupce.

e Portfolia prace déti v pribéhu Skolniho roku jiz maji vSechny tfidy.

Zdpory

e Pro ostatni vékové skupiny je bohuZel tato diagnostika v procesu, tudiz u mladsich
déti se diagnostika provadi stale podle Bednarové.

Zavér

Nadale pUsobit na sbor v oblasti vyuziti diagnostickych pomucek k diagnostické praci
ucitelek. Vést ucitelky k tomu, aby dokazaly popsat pokrok jednotlivych déti v oblasti
klicovych kompetenci. Zakoupili jsme diagnostiku | sophi pro 4 — 5 leté déti, pristi Skolni rok ji
zavedeme do praxe

b) hodnoceni TVP
Evaluace
Klady

e TVP je hodnocen pravidelné po jednotlivych integrovanych blocich. Poté se
vyhodnocuje na kazdé tfidé cely Skolni rok, a to v ¢ervnu.
e Hodnoceni je mnohem vice propracované a konkrétni.

Zdpory

e Malo konkrétni zplisob, ¢asto spiSe sumativni nez formativni hodnoceni



Zavér

Nadale vést ucitelsky sbor k tomu, aby se viichni nauéili G€inné pracovat s SVP a nasledné
vyhodnocovat TVP.

c) hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani (¢erven)
Klady

e 73adné zasadni pfipominky ke Skole ze strany rodicl

Zdpory

e nehodnotili jsme formou dotazniku, terminové to nevychazelo

e Zaméfit se na schopnost auto evaluace pedagogického sboru

V Praze 31. 8. 2022
Mgr. Andrea BeneSova

reditelka MS




